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Actiwtes et fabrications d’avril
par jour sur les sites PSA :

[Reppert 20607 ¢orr Pemplef

Aulnay : c2c3 1288 23 Force Ouvriere se satisfait de I'évolution positive du marché européen, qui
Poissy : 207-206-1007 1 130 20 est le marché le plus important pour le groupe en termes de vente de ses
Rennes:  XSARA Picasso-407-C5 1 298 23 produits
Sochaux : 308-307CC-307-607 1 472 23

Pour autant, cette évolution ne se traduit pas par des embauches en CDI

Mangu\;llgzl: e e 2227‘;0 7 alors que les véhicules produits & Mulhouse sont en téte du classement

Madrid : 207 - C3-C3 pluriel-Xsara 608 20 europeen.

Trnava : 207 854 23 C’est pour cela que Force Ouvriere demande la réouverture imminente
Sevelnord:  807-C8-Ulysse-Phédra 713 24 des embauches en CDI pour les OP d’UEP. Ceci est une attente des
Porto Réal : C3-206-Picasso 573 26 fabricants, qui permettrait :

Palomar: Beriingo-Partner-206-307 629 26  aux moniteurs, RU et certaines fois RG, de remplir & bien leur mission

Ll cr107. - 742 23 a la place de monter les véhicules sur les lignes de Montage a
;‘i;’:'sm: Poermee ‘l'g ; ;‘ longueur de journée !
B  s07occampicso 033 55 e aux OP d'UEP de prendre plus facilement leur congé, daller en

formation, de participer a des groupes de travail, et de réaliser des
Declics !
e atout le personnel de travailler dans de meilleures conditions !
Productions et livraisons sur le site Pour Force Ouvriére, la réouverture d’embauches en
au 3 mars 2008 CDI des OP d'UEP, est une nécessité urgente au bon

Vc’Jlt.ures pr_odyltes 27 209 fonctionnement du site de production Mulhousien !
Véhicules livrés 30 778
Marché Européen (27 pays) :
Les 8 premiers véhicules PSA Avec 1 356 962 immatriculations, le marché européen VP+VUL 28 pays du
vendus en Europe en janvier 2008 : mois de février 2008 est en hausse (+ 8,4 %).
fer: 207 Sur la période janvier-février 2008, le marché européen progresse de 3,4%,
2¢me : c4 a 2 838 019 immatriculations VP+VUL.
Jeme ; c3 PSA Peugeot Citroén affiche une part de marché de 14,9 % en février, soit
4eme ; 107-C1 201 801 immatriculations (+ 7,7 %), se décomposant ainsi :
geme : 308 - Peugeot : 110 543 unités (+ 13 %), soit 8,2 % de pénétration ;
6::: BERLINGO - Citroén : 91 258 unités (+ 0,8 %), Soit 6,7 % de pénétration.
Zéme; g(ZRTNER Depuis janvier, les volumes du Groupe sont en hausse de 2,1 %, avec

407 675 immatriculations, soit 14,4 % du marché.

] . Marché France
Les 8 premiers vehicules des autres  Avec 215 161 immatriculations, le marché francais des véhicules légers (vP +
constructeurs vendus en Europe en vy de février 2008 est en hausse de 9,8 %. Sur les deux mois de janvier et

janvier 2008 : février 2008, avec 414 836 immatriculations, le marché francais est en
\F/SEES;/&%%N GOLF hausse de 1,9 % par rapport a la période correspondante de 2007.
- OPEL CORSA En février, le Groupe voit ses immatriculations VP+VUL augmenter de
- RENAULT MEGANE 11,6%, avec 72 607 unités, soit une part de marché de 33,75 %, qui se
- FIAT G. PUNTO décomposent ainsi :
- TOYOTA YARIS - Citroén : 31 011 unités (+ 10,5 %), soit 14,4 % de pénétration
-Em i\%ﬂe 3 - Peugeot : 41 596 unités (+ 12,4 %), soit 19,3 % de pénétration

Nota : il peut y avoir plusieurs véhicules AU cumul, les volumes du Groupe augmentent de 7,9 %, avec 140 017
d‘une méme marque dans les 15 premiers. Ne immatriculations, soit 33,75 % du marché, qui se décompose ainsi :

figure que le 1°" de chaque marque dans ce - Citroén : 61 814 unités (+ 8,3 %), soit 14,9 % de pénétration
classement. - Peugeot : 78 203 unités (+ 7,6 %), soit 18,8 % de pénétration
FO: Des premiers
Effectifs résultats satisfaisants
ol dus a la mise en place
Ouviers 8353 8044 309 de l'éco pastille pour
Etam 1164 1101 63 les véhicules non
Cadres 502 460 -42  polluants... Pourvu ) -
Total 10 019 9 605 -414 que ca dure ! Peuceot Citroén  MuLHOUSE

La force de 'indépendance




Augmentations et promos

Au 19 mars, 1 825 ouvriers, (soit 22,7% du
personnel ouvrier) ont bénéficié d’'une Al ou
promo de 37,45 € en moyenne.

Dans le détail :

= 25 Al avec en moyenne 28,40 €

= 1800 Promos avec moyenne de 37,58 €

Au 19 mars, 78 ETAM sur 1 101 ont obtenu
une Al ou promotion de 51,21€ en moyenne,
soit 7% du personnel ETAM

Nominations Etam 2008 :
43 réalisées, dont 8 femmes

Personnel féminin Etam sur le site : 15%.

Heures «PLUS>» individuelles
Février 2008 |  Cumul 2008 |

Ouvriers 20 641 40 266
Etam 3600 7627
Total 24 241 47 893

Nombre de jours dans les compteurs
pour le personnel de Mulhouse

Payés 3490 183712
Ancienneté 2143 45792
Fractionnement 148 608

RTT 3512 230 797

Répartition des CDD et intérimaires
par usin au 25 mars 2008 :
Usines \ app!

Embout 0 13
Ferrage 0 7
Peinture 0 0
Montage 40 282
RSH 2 1
QCP 0 10
CPL 9 79
PMM 2 22
UMM 6 55
DPTA 0 [
Total 59 469
Total général 528

Rappel des chiffres intérim des années antérieures en décembre:
464 en 2007, 351 en 2006, 886 en 2005, 1800 en 2004, 1232 en 2003,
1685 en 2002, 2039 en 2001 avec un pic de 4521 intérimaires en juillet
2001 -non stop-, 2630 en 2000 etc

CEuvres sociales
du COMITE D'ETABLISSEMENT

Vous avez des enfants ?
Alors noubliez pas de retirer la plaguette les
vacances de vos enfants !

Vous y trouverez :
Les centres de vacances
Les centres aérés
La bourse de rentrée

Foire internationale de Mulhouse
Du 11 au 20 avril 2008
au Parc Expo de Mulhouse
Billets en vente au CE a 2,70€

Billets Europapark subventionnés par
le CEa21€
1/ ne vous reste plus que quelques jours

(4 avril) pour benéficier de cette offre
(un par ayant-droit)

Plan de Redéploiement des Emplois et des Compétences :

Depuis le 1% février 2008, 304 salariés ont pris contact avec la
CEM dont 189 pros directement concernés par le plan :

51% pour de la mobilité

24% pour s’informer

23% pour des projets personnels

2% autres...

A ce jour, 78 professionnels ont adhéré au plan :
e 18 projets personnels dont 1 création d’entreprise et 23% de
promesses d’embauches vers la Suisse
7 mobilités au sein de PSA
7 mobilités au sein de Mulhouse
9 personnes sorties (retraites, démissions)
2 changements de classif (OP UEP)
35 pros nommés ETAM

Nombre de poste a pourvoir dans le Groupe :
e 451 postes disponibles au sein de PSA
e 371 missions de mutualisation
e 38 postes a pourvoir sur le site de Mulhouse (17 ETAM / 21
ouvriers)
Le 3 avril de 9h a 17h journée emploi et mobilité :
e Une centaine d'offres d’emplois a pourvoir en Alsace,
Allemagne et Suisse

e Entreprises présentes a cette date : Carglass et Clemessy
(en attente de réponse)

e 400 postes ouverts au sein du groupe PSA
e Information sur la création d’entreprise par des experts
e 4 conférences :
v' 09h00 - 13h30 : Les métiers de 'aéronautique animé par BPI
v' 10h30 - 15h00 : Toutes les mesures liées a la formation (VAE,
Fongecif, Bilan de compétences...) animé par I'AFPA et le
FONGECIF

e 1 atelier CV et lettre en non-stop sur la journée
Les prochains rendez vous : 24 avril et 15 mai !

FO a exigé de la Direction qu’elle cesse ses pressions
sur les professionnels pour les obliger a prendre
rendez vous a la Cellule Emploi Mobilité.

Cet accord est basé sur le volontariat et doit étre
appliqué d’aucune autre maniére 1!

Enquéte sur le stress :

Réalisée sur 3 sites: Sochaux Vélizy et Mulhouse, entre le 19
novembre et le 20 décembre 2007. Les résultats ont été dévoilés le
17 mars 2008 en centrale et le25 mars a Mulhouse.

Sur les 3 161 personnes auditées, 965 sont des mulhousiens a avoir
répondu au questionnaire informatique en compléments des 20
entretiens.

19,8% de personnel en hyper stress sur les 3 sites. (pour les études
dans d'autres entreprises la moyenne est de 27,8%)

FO : Maintenant que la photo et prise, il faut engager
des actions pour améliorer cette situation en
travaillant sur les facteurs les plus stressant et les plus
impactant pour les réduire !

Horaires :
Récupération du pont du 1" mai (hors PMM) :
PourlaTC:
v" Emboutissage : samedi 5 avril
v" UMM : samedi 19 avril
PourlaTB:
v" Samedi 19 avril
PourlaTA:

v Samedi 26 avril



